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VERDAD, BELLEZA, PROBIDAD

La innovacion impulsa la competitividad, la creacién de nuevos productos, la
optimizacion de procesos internos y la generacion de valor para los clientes. De
igual forma, las tecnologias digitales han abierto nuevas oportunidades de
mercado, permitiendo a las pymes trascender sus limites geograficos y acceder a
publicos mds diversos. Sin embargo, en un entorno de transformacion digital, las
pequeias y medianas empresas enfrentan el desafio de reinventarse para crecer.

Este libro analiza el emprendimiento digital en Tamaulipas, poniendo en el
centro la relacion entre la tecnologia, la innovacion y el rendimiento empresarial.
Desde una perspectiva tedrica, la obra aborda aspectos del emprendimiento, la
innovacion, los recursos y las capacidades dindmicas.

El estudio examina cémo el perfil del emprendedor digital influye en el
desempeno de las pymes, destacando el papel de las habilidades tecnoldgicas y de
la capacidad de adaptacion al cambio. De esta manera, uno de los hallazgos mds
relevantes es que los emprendedores que desarrollan competencias digitales y
adoptan enfoques innovadores tienen mayores probabilidades de éxito.

Este libro, dirigido a académicos, estudiantes, emprendedores y tomadores
de decisiones, subraya la necesidad de fomentar una cultura de aprendizaje
continuo, dado que la adaptacion es indispensable para la sostenibilidad. En esta
linea, abordar los retos y las oportunidades de la digitalizacion empresarial abre
horizontes para repensar el papel del emprendimiento en el desarrollo regional.
Sobre todo, es urgente construir empresas mds resilientes, competitivas e
innovadoras en la era digital.
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